
Если у вас есть опасения по
поводу неэтичного или
ненадлежащего поведения,
обсудите это со своим
руководителем, руководителем,
отделом кадров или позвоните п
горячей линии, указанной ниже:

ВЫСКАЗЫВАТЬСЯ
Мы - RPM, и наш успех зависит
от того, что каждый из нас
будет следовать правильным
путем и принять нашу
ценность 168® для принятия
правильных решений.

8 10-800-110-1011
При вводе английской подсказки наберите: 888-898-4088

 https://iwf.tnwgrc.com/rpminternational
Или посетите сайт:

Горячая линия конфиденциальна, проста в использовании,
всегда доступна и укомплектована независимой третьей
стороной.
В соответствии с действующим законодательством вы
можете сохранить анонимность.
Компания рассматривает и расследует все сообщения и
запрещает преследования за добросовестное сообщение.

https://www.rpminc.com/about-rpm/code-of-conduct/
https://iwf.tnwgrc.com/rpminternational
https://iwf.tnwgrc.com/rpminternational

