Charla de caja de herramientas: Comprender el respeto a RPM

é¢Qué es el respeto en RPM?

RPM valora y estd comprometida con la diversidad y la inclusién en nuestra organizacién. Apoyamos este
compromiso a través de nuestro programa Respeto en RPM. Este nuevo programa estd disefado para
enfatizar y fomentar la importancia de la diversidad y la inclusién en RPM y apoyar el crecimiento y el
desarrollo de los asociados.

Los mensajes de respeto en RPM comienzan describiendo el vinculo entre nuestros valores
fundamentales de transparencia, confianza y respeto a nuestro entorno de trabajo.

e Elrespeto en RPM refuerza cémo, al trabajar con transparencia, confianza y respeto en mente,
cada uno de nosotros puede contribuir a experiencias laborales positivas para nosotros mismos
y para los demas. Trabajar con transparencia incluye hacer preguntas y ser accesible. Significa
comunicarse respetuosamente y cooperar con los demas.

e Cuando trabaja con Transparencia, genera confianza. Puede desarrollar aiun mas relaciones de
confianza compartiendo informacidn, conociendo a sus compafieros de trabajo, colaborando con
los demds y reconociendo los esfuerzos y logros de su compafiero de trabajo.

e Nuestros valores estan conectados. Trabajar con transparencia y confianza le ayuda a demostrar
y crear respeto. Al vivir los valores fundamentales y demostrar transparencia, confianza y
respeto en el trabajo todos los dias, puede contribuir a un entorno de trabajo mas conectado,
respetuoso e inclusivo.

Esté atento a mas Respeto en los mensajes de RPM en el futuro. Todos tenemos un papel en el apoyo a
la diversidad y la inclusién en nuestro lugar de trabajo. Cada uno de nosotros debe esperar ser tratado
con respeto y debe ser respetuoso con los demas en el trabajo.

Recursos

e Historia del constructor de la catedral - https://vimeo.com/712128280/16ff642823?share=copy
e FElvalor de 168 - https://vimeo.com/783045817/62bade6bb4?locale=en-us

Para obtener mas informacidn sobre el respeto en RPM, visite la pagina Respeto en RPM en RPM Home:
https://rpmintl.sharepoint.com/sites/RPMHome/SitePages/RespectAtRPM.aspx



https://vimeo.com/712128280/16ff642823?share=copy
https://vimeo.com/783045817/62bade6bb4?locale=en-us
https://rpmintl.sharepoint.com/sites/RPMHome/SitePages/RespectAtRPM.aspx

