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 Tiene alguna preocupacién o ;,Como puede plantear sus inquietudes?
&

ha visto algo que no es

to7 Hable con su supervisor
correcto®

u otro gerente

Si cree que nuestros valores o
politicas estan siendo
Infringidos, no permanezca en
silencio, hablar sin reservas es
lo correcto.

Hable con Recursos
Humanos

Pdngase en contacto
con el equipo juridico y
de cumplimiento

Ayudenos a mantener un lugar
de trabajo ético sin temor a
represalias.

Para ayudarle a mantener el m
camino correcto hacia la toma de .
decisiones eticas y conformes, 53168168
pongase en contacto con su Somos RPM y nuestro éxito depende de que cada uno

direccidn o con nosotros en: de nosotros siga la ruta correcta y adopte nuestro
compliance@rpminc.com. valor de 168® para tomar las decisiones correctas.

RPM Hotline

WWW.rpminc.com compliance@rpminc.com


https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/57708/index.html

