
Nähern Sie sich niemals einem Verdächtigen oder konfrontieren Sie ihn.
Vermeiden Sie jede Form von körperlicher Auseinandersetzung.
Begeben Sie sich sofort an einen sicheren Ort.

1. PRIORISIEREN SIE DIE PERSÖNLICHE SICHERHEIT

REAKTION AUF KRIMINELLE
AKTIVITÄTEN 
AUF DEM FIRMENEIGENTUM

WIR SIND RPM UND UNSER ERFOLG HÄNGT DAVON AB, DASS JEDER VON UNS DEN RICHTIGEN WEG
EINSCHLÄGT UND DEN WERT VON 168® ANNIMMT, UM DIE RICHTIGEN ENTSCHEIDUNGEN ZU TREFFEN.

KONTAKTIEREN SIE UNS: COMPLIANCE@RPMINC.COM 

Rufen Sie den Notdienst an und geben Sie die folgenden Details an:
Ihr genauer Standort
Eine Beschreibung des Verdächtigen
Informationen über alle beteiligten Fahrzeuge (Marke, Modell, Farbe, Nummernschild usw.)

Wenn Sie mit Notrufzentralen sprechen, bleiben Sie ruhig und sprechen Sie deutlich.
Benachrichtigen Sie so schnell wie möglich das Sicherheitspersonal vor Ort oder ein Mitglied der
Geschäftsleitung.

2. MELDEN SIE DEN VORFALL

Beachten Sie aus sicherer Entfernung Folgendes:
Das äußere Erscheinungsbild des Verdächtigen
Kleidung, Verhalten und Fahrtrichtung
Jedes beteiligte Fahrzeug (Marke, Modell, Farbe, Nummernschild usw.)

Machen Sie keine Fotos oder Videos, wenn dies Ihre Sicherheit gefährdet.

3. BEOBACHTEN UND DOKUMENTIEREN

Bleiben Sie ruhig.
Selbst verbale Konfrontation kann eine Situation eskalieren lassen - vermeiden Sie jede
Auseinandersetzung.
Konfrontieren oder engagieren Sie sich nicht, es sei denn, dies ist zum Schutz des Lebens erforderlich.
Wenn die Situation gewalttätig wird, renne, wenn möglich, verstecke dich und kämpfe nur als letztes
Mittel.

4. ESKALATION UND KONFRONTATION

Kooperieren Sie uneingeschränkt mit den Strafverfolgungsbehörden und internen
Ermittlern des Unternehmens.
Wenden Sie sich bei Bedarf an die Personalabteilung oder ein anderes
Mitarbeiterunterstützungsprogramm, um Unterstützung zu erhalten.

5. NACH DEM VORFALL

Bleiben Sie wachsam und achten Sie auf Ihre Umgebung, insbesondere auf Parkplätzen.
Melden Sie verdächtige Aktivitäten sofort.
Halten Sie sich an alle Richtlinien und Protokolle für die Sicherheit am Arbeitsplatz.

6. PRÄVENTION UND SENSIBILISIERUNG

https://rpmpolicies.rpminc.com/media/1232/lessons-learnt-purchase-order-fraud.pdf
https://rpmpolicies.rpminc.com/media/1232/lessons-learnt-purchase-order-fraud.pdf

