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/ Travaillez-vous avec quelgu’'un qui vit
vraiment la valeur de RPM de 168® et nos
valeurs de transparence, de confiance et

de respect ?

Un collégue qui va au-dela des attentes ?

Si oul, il est temps de les reconnaitre en

les nominant pour notre concours « Vivre
les valeurs » !

. CLIQUEZ ICI OU SCANNEZ LE CODE QR CI-DESSOUS
SR POUR SOUMETTRE UNE NOMINATION

“Toutes les participations auront une chance de ‘ I

gagnher des prix RPM et des histoires pourront étre

présentées dans les prochaines communications RPM

e Tous les Associés de RPM sont éligibles pour soumettre des nominations et
étre nominés.

e Les nominations sont acceptées dés maintenant et jusqu’au 31 janvier 2026
e Les gagnants seront annoncés plus tard au cours de l'exercice fiscal

Si le code QR ou le lien ne fonctionne pas, veuillez saisir
le lien dans votre navigateur :
https://www.surveymonkey.com/r/LivingtheValues2026
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